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Administración en Salud

Pregrado - Virtual



La pandemia de COVID-19 tuvo un impacto profundo en el sector salud a nivel 
mundial. Los sistemas de salud se vieron sobrecargados y hubo escasez de 
suministros médicos, lo que afectó la capacidad de atención. El personal sanitario 
enfrentó desafíos y riesgos signi�cativos, lo que evidenció que  a nivel mundial se 
requieren profesionales capacitados en la administración de recursos en el sector 
salud, ellos pueden contribuir a optimizar la asignación de recursos, reducir los 
costos operativos y mejorar la e�ciencia de los servicios de atención médica, 
impulsando el desarrollo de políticas de salud efectivas, promoviendo la 
innovación y adopción de tecnología en el sector, y facilitando la colaboración 
internacional en temas de salud. 

La pandemia de COVID-19 ha destacado los desafíos del sistema de salud en Colom-
bia, especialmente en términos de asignación de recursos y e�ciencia en la presta-
ción de servicios en nuestro país, ya que muchos de los profesionales que administran 
estos recursos tienen conocimientos en salud pero no en el área administrativa.

Según el Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) casi todos los habi-
tantes del país están a�liados al sistema de salud, con un 97,78% (2021) de la pobla-
ción, es decir, alrededor de 49 millones de personas están registrados en la Base de 
Datos Única de A�liados. Además, se estima que hay alrededor de 6.000 (2021) insti-
tuciones prestadoras de servicios de salud, lo que brinda oportunidades para que los 
administradores en salud optimicen los recursos disponibles y mejoren la e�ciencia y 
calidad de la atención médica en el país, tanto en las zonas urbanas como en las 
rurales. La adopción de tecnología, como registros médicos, electrónicos y telemedi-
cina, puede ser clave para optimizar el sistema de salud y enfrentar los retos actuales 
y futuros.

Una mirada global

Un aspirante a estudiar Administración en Salud debe mostrar interés por el bien 
común, trabajo en equipo, tener habilidades de liderazgo, aptitudes para la gestión, 
pensamiento analítico, comunicación efectiva y de negociación, ética profesional, 
adaptabilidad, disposición para el aprendizaje continuo y a�nidad para el uso de las 
tecnologías de la información.

Una mirada local

Tus gustos y habilidades fortalecen tu decisión



Este programa tiene lo que buscas

El objetivo del pregrado en Administración en 
Salud virtual es formar a los estudiantes en los 
aspectos teóricos y prácticos de la gestión, la op-
timización y la administración de los recursos en 
el sector de la salud, utilizando herramientas 
digitales y tecnologías de la información para 
brindar una educación de calidad y preparar a 
los futuros profesionales para enfrentar los desa-
fíos en el campo de la administración en salud.

El programa se basa en un enfoque por competen-
cias y utiliza la modalidad de educación virtual, 
con apoyo de la plataforma Canvas y tutorías aca-
démicas para el seguimiento individual y grupal del 
proceso de formación. Se centra en los fundamen-
tos de la administración, los aspectos especí�cos 
de la gestión en salud, la calidad y seguridad del 
paciente, la aplicación de tecnología y sistemas de 
información en salud, y el desarrollo de habilidades 
de liderazgo y trabajo en equipo, con tres líneas de 
profundización: Sistemas de gestión, Análisis de 
información y Mercadeo en salud.

¿A qué le apuntamos?



Este programa surge de la colaboración entre dos de nuestras facul-
tades con mayor trayectoria: la Facultad de Ciencias Administrati-
vas, Económicas y Financieras, y la Facultad de Ciencias de la Salud 
y del Deporte. Gracias a esta articulación, cuenta con todos los ele-
mentos necesarios para que puedas desarrollar tus conocimientos 
en ambas áreas de manera integral.

A diferencia de otros programas, nuestra carrera cuenta con asigna-
turas que desarrollarán habilidades en las áreas tanto administrati-
vas como de la salud de manera equitativa.

Contamos con líneas de profundización exclusivas como "mercadeo 
en salud" y "análisis de la información" que te permitirán adquirir 
conocimientos especí�cos para realizar una gestión integral.  

Te ofrecemos el programa con mayor cantidad de asignaturas disci-
plinares, es decir, enfocadas en la carrera, para tu formación especí�-
ca en Administración en Salud, algunas de ellas son: minería de datos, 
gestión �nanciera, salud pública, salud ocupacional, gestión ambien-
tal, innovación, emprendimiento, normatividad y calidad en salud.

Nuestro plan de estudios es el más completo y te permitirá realizar 
análisis de riesgos del sector, manejo del talento humano,  lectura 
de oportunidades, que te permitirán dar respuesta a las necesidades 
del mercado.
 
Areandina cuenta con un alto posicionamiento en el sector salud y  
posee  numerosos convenios con instituciones del área, brindando a 
los estudiantes diversas oportunidades de aprendizaje a partir de 
casos reales.

¿Por qué somos tu mejor opción?

Bene�cios del programa:

La práctica hace al maestro

En el octavo semestre, te corresponde llevar a cabo una práctica empresarial 
presencial de carácter obligatorio. Tienes la libertad de gestionar el lugar 
donde realizarás esta práctica, ya sea a nivel nacional o internacional. Esto 
implica que no es necesario que te desplaces fuera de tu lugar de residencia. No 
obstante, la institución que elijas debe cumplir con los requisitos legales 
establecidos para una institución de salud. Una vez que hayas seleccionado la 
institución, debes presentarla como propuesta al programa, donde se realizará 
una revisión para su aprobación.



Cuando seas un profesional en Administración en salud podrás desempeñarte como:

• Profesional y líder en Instituciones o entidades del sector de la salud, asumiendo 
funciones para la planeación, organización, dirección y control.

• Coordinador de políticas relacionadas con el personal y gestión humana en insti-
tuciones de salud.

• Analista de calidad en las áreas administrativas de los servicios de salud.

• Consultor de operaciones �nancieras en organizaciones del sector de la salud, 
asumiendo funciones para el manejo de presupuestos, cartera, cobranza, control 
�nanciero, costos, créditos y tesorería.

• Asesor empresarial en áreas administrativas, gerenciales y operativas en organiza-
ciones e industria del sector salud.

• Analista en información estadística para la toma de decisiones a nivel empresarial 
en el campo de la salud.

• Consultor de proyectos para la producción de bienes y servicios en organizaciones 
del sector de la salud.

Todo ese talento te llevará lejos

Cuando seas un egresado del programa en Administración en Salud de AREANDINA, 
serás reconocido por su enfoque holístico y humanístico en la gestión de las organi-
zaciones del sector salud públicas y privadas, tendrás la capacidad de analizar 
reportes y presupuestos derivados de los indicadores, estadísticas, cuentas, com-
portamientos, resultados y otros, calculando costos y valores, con el �n de facilitar 
la toma de decisiones gerenciales de la organización en salud. También contarás 
con habilidades blandas como espíritu emprendedor, liderazgo ante la dirección e�-
ciente de los recursos físicos, �nancieros, tecnológicos, técnicos, de marketing y de 
talento humano en entidades del sector, generando impactos positivos en los acto-
res de interés y en sus entornos a nivel local, regional y nacional orientados a la sos-
tenibilidad y sustentabilidad del sistema.

En lo que te vas a transformar



Inglés durante la carrera

El Programa cuenta con 6 asignaturas especí�cas de Inglés desde el nivel I hasta el VI, 
las cuales se cursan desde I semestre. Adicionalmente, dentro de cada asignatura se 
abordan estrategias en inglés para favorecer la adquisición de competencias en este 
idioma. El inglés es requisito de grado, deberás demostrar la competencia B1 por 
medio de un examen internacional estandarizado que valide las cuatro habilidades 
(lectura, escritura, habla y escucha).

Plan de Estudios

El mundo al alcance de tu mano

Argentina Universidad Nacional de Quilmes

Chile Universidad de Viña del Mar

España Universidad de León

España Universidad de la Coruña

Perú Universidad Católica de Santa María

Brasil Universidad Federal Estado de Rio de Janeiro – UNIRIO

México Universidad Veracruzana

México Universidad de Guadalajara UDG

México Universidad Autónoma de Aguascalientes - UAA

México Universidad Autónoma de Sinaloa UAS

India Sharda University

Para promover la movilidad, los estudiantes reciben estímulos como el descuento de 
matrícula y el auxilio de movilidad. Como parte de la estrategia de internacionaliza-
ción en la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte, en la Facultad de Ciencias 
Administrativas, Económicas y Financieras y en el programa de Administración en 
Salud, se cuenta con los siguientes convenios:

Además de ello, el programa cuenta con estrategias de internacionalización que pro-
mueven el relacionamiento con otros países a través de: Clases espejo, eventos aca-
démicos internacionales como webinar, seminarios, simposios, diplomados con 
salida internacional.

•  Legislación en Salud.

•  Morfo�siología.

•  Fundamentos de la Contabilidad.

•  Matemática Básica.

•  Fundamentos de la Administración.

•  Cátedra Pablo Oliveros Marmolejo.

•  Inglés I.

•  Terminología Médica.

•  Atención Básica en Salud.

•  Bioestadística.

•  Socioantropología.

•  Fundamentos de Economía.

•  Procesos Administrativos.

•  Ser (Be-It).

•  Inglés II.

•  Fundamentos del Sistema 
General de Salud.

•  Economía de la Salud.

•  Atención Primaria en Salud I.

•  Bioética.

•  Fundamentos de Psicología.

•  Estadística Inferencial.

•  Saber Convivir (Live-It).

•  Inglés III.

•  Administración
Pública en Salud.

•  Matemática Financiera.

•  Gestión de la Información en
los Sistemas de Salud.

•  Atención Primaria en Salud II.

•  Fundamentos de Mercadeo.

• Saber Hacer (Do-It).

•  Inglés IV.•  Administración de Recursos
Financieros en Salud.

•  Modelos de Contratación en Salud.

•  Laboratorio de Innovación
y Emprendimiento .

•  Investigación de Mercados en
Organizaciones de Salud.

•  Lectura Crítica de Textos Cientí�cos.

•  Saber Conocer (Know-It).

•  Inglés V.

•  Administración Hospitalaria.

•  Gestión del Talento Humano en Salud.

•  Gestión de Operaciones, Logística, 
Servicio e Inventarios en Salud.

•  Epidemiología.

•  Inglés VI.

•  Espíritu Emprendedor.

•  Electiva I.

•  Profundización I.

•  Formulación y Evaluación de 
Proyectos en Salud.

•  Ética Profesional y Nuevas 
Ciudadanias .

•  Gestión de la Calidad en Salud.

•  Investigación I.

•  Gerencia Estratégica.

•  Electiva II.

•  Profundización II.

•  Prácticas Empresariales.

•  Gestión de la Salud Pública.

•  Seguridad y Salud en el 
Trabajo para Organizaciones 

de Salud.

•  Gestión Ambiental en Salud.

•  Investigación II.

•  Electiva III.

•  Profundización III.

Primer
semestre

Segundo
semestre

Tercer
semestre

Cuarto
semestre

Quinto
semestre

Sexto
semestre

Séptimo
semestre

Octavo
semestre



EN AREANDINA TRANSFORMAMOS LAS VENTAJAS 
EN OPORTUNIDADES.

• Accede a laboratorios, simuladores y espacios 
de bienestar en nuestras sedes de Bogotá, 
Pereira y Valledupar.

• Más de 40 años educando y formando
profesionales con sentido humano.

• Docentes reconocidos y altamente cali�cados 
que dejan huella.

• Convenios internacionales para que llegues 
más lejos.

• Sello Transformador con enfoque en la felicidad 
y el aprendizaje por competencias.


